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Queridisimos hermanos:

Hace tres meses publiqué la carta de convocato-
ria para el CG26, que ha tenido en todas partes una
acogida muy positiva, como testifican los innumera-
bles e-mails y las cartas que he recibido y sigo reci-
biendo, que expresan la alegria de los hermanos
por el tema escogido, su santo orgullo de ser hijos
de Don Bosco y su disponibilidad para realizar los
cambios personales, comunitarios e institucionales
necesarios para el objetivo de permanecer siempre
fieles a Dios, a Don Bosco y a los jovenes.

Ahora, en esta nueva carta, quiero proseguir la
presentaciéon de las Regiones. Y, en seguida, mien-
tras comienzo a escribir la carta, mi mente se siente
inundada de los recuerdos todavia vivos de mis dos
visitas a la Regién de Asia Sur: la primera, en febre-
ro de 2005, a las Inspectorias de Kolkata (Calcuta),
Guwahati y Dimapur, en el noreste de la India, y a
Nueva Delhi, la capital de India, para estar presente
en la inauguracién de las celebraciones centenarias
de la presencia salesiana en India, y, a continuacion,
para presidir la Visita de conjunto; la segunda, en
febrero de 2006, a Sri Lanka para la celebracién de
los cincuenta anos de presencia salesiana en aquella
isla-nacién, y a las Inspectorias indias de Chennai
(Madrés), Bangalore y Hyderabad, y particularmente
a Thanjavur, en la Inspectoria de Tiruchy, para clau-
surar las celebraciones centenarias.

Espero mi préxima visita, en febrero de 2007, a
las otras Inspectorias de la Region: las de Bangalore
(especificamente Kerala, para el jubileo de oro de la
presencia salesiana en aquel estado) y de Mumbai
(Bombay), a la Visitaduria de Panjim (para el jubileo
de diamante de la presencia salesiana en aquel terri-
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torio), a la Visitaduria de Myanmar (Birmania) y Ran-
chi en la Inspectoria de Nueva Delhi.

En mis primeras visitas a la Regién me ha impre-
sionado la fecundidad con que se vive el carisma sa-
lesiano y se manifiesta en las diversas Inspectorias.
Tengo atin ante mis ojos los miles de caras de jéve-
nes, llenos de vida y de entusiasmo, que he visto en
los diversos encuentros. En todos los sitios adonde
iba oia a muchachos y jévenes aclamar y gritar: «iVi-
va Don Bosco!». éCOmo olvidar el encuentro en
Chennai, donde mis de 15.000 jévenes provenien-
tes de diversos institutos nuestros se reunieron para
un encuentro de paz? Todo aquel jubilo era expre-
sién de su alegria por haber sido educados por los
hijos de Don Bosco, por pertenecer a la Familia Sa-
lesiana y por encontrar al sucesor de Don Bosco.

Este primer centenario de la presencia salesiana
en la Region ha sido verdaderamente un don de Dios
a la Iglesia y a la Congregaci6n. Para los Salesianos to-
do lo que se ha hecho ha sido un siglo para apren-
der, crecer y llevar a cumplimiento el suefio de Don
Bosco en favor de los jévenes, un siglo de bendicio-
nes abundantes. En este punto, debo expresar el
agradecimiento de la Congregacion a todos los que
han sido los instrumentos del maravilloso desarrollo.
La vibrante presencia salesiana en la Regién hoy es el
fruto de la empresa pionera de los misioneros del ex-
tranjero, que hicieron del «Da mibi animas» de Don
Bosco la razén y el motor de su vida. Ellos implanta-
ron el carisma salesiano, que hoy produce frutos en
abundancia. iA todos estos misioneros, de diversas
lenguas y nacionalidades, la inmensa mayoria de los
cuales ya ha partido para la casa del Padre para reci-
bir la recompensa de los siervos fieles, va el gracias
del Rector Mayor y de toda la Congregacion!
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Como afirmé en la homilia de la Misa inaugural
de las celebraciones centenarias en Nueva Delhi, el
28 de febrero de 2005, «no podemos no quedar ma-
ravillados ante la expansién enorme del carisma de
Don Bosco, ante el florecimiento de vocaciones, an-
te el desarrollo de la Familia Salesiana, hasta el pun-
to que hoy podemos decir que la Congregacion tie-
ne un rostro indio». Ciertamente, y de este rostro
indio y sur-asiitico os quiero hablar en las paginas
siguientes.

1. Un gran sueiio cumplido

La historia de la presencia salesiana en la Regién
tiene raices muy lejanas. Ya en 1875 Don Bosco ha-
bl6 de la India como de uno de los posibles paises
futuros adonde mandar a sus misioneros.! Un afo
después, hizo menciéon de Ceilin (1a actual Sri Lan-
ka) entre los campos misioneros del futuro.? En ese
mismo afio Pio IX ofrecia a Don Bosco un Vicariato
en la India y el afio siguiente Don Bosco escribia a
Don Cagliero: dremos a asumir el Vicariato Apos-
tolico de Mengador (Mangalore)» y proponia al mis-
mo Don Cagliero la posibilidad de que fuese él el
Vicario Apostélico.® Finalmente, durante la noche
entre el 9 y el 10 de abril de 1886, Don Bosco tuvo
en Barcelona el suefio misionero, que «él conté a
Don Rda (y a otros), con una voz ahogada a veces
por los sollozos».

Don Bosco «vio una inmensa cantidad de joven-
citos, los cuales, corriendo a su alrededor, le decian:
‘iTe hemos esperado, te hemos esperado mucho
tiempo, pero finalmente estds aqui; ahora estds en-
tre nosotros y no te dejaremos escapar!’. (...) mien-
tras permanecia como aténito en medio de ellos,

! Cf. Memorie Biograficbe di
San Giovanni Bosco (MB) X,
p. 408; MBe X1, 347.

2Cf. X, p. 315; MBe X1, p.
271.

3 Cf. MB X1, p. 36; MBe XIiI,
p- 39.
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1 MB XVIII, p. 72-73; MBe
XVIIL p. 71-72.

vio un inmenso rebafno de corderos conducidos por
una pastorcilla, la cual, una vez que hubo separado
los jévenes y las ovejas y colocado a los unos en una
parte y las ovejas en otra, se detuvo junto a él y le
dijo: ‘éVes todo lo que tienes delante?’. ‘Si que lo
veo’ replicé Don Bosco. ‘Pues bien, ite acuerdas del
sueno que tuviste a la edad de diez afios?’. Después,
haciendo que los muchachos se acercaran a Don
Bosco, le dijo: ‘Mira ahora hacia esa parte, dirige
alld tu mirada; haced vosotros lo mismo y leed lo
que vedis escrito...’. Un nifio dijo: ‘Yo leo: Valparai-
s0’; ‘yo Santiago’, dijo otro; otros ‘Pekin’. ‘Bien’ di-
jo la pastorcilla que parecia la maestra de los mu-
chachos, ‘ahora tira una linea desde una extremidad
a la otra, desde Pekin a Santiago...". La pastorcilla si-
gui6é hablando a Don Bosco, ‘...aqui ves otros diez
centros desde el medio de Africa hasta Pekin. Y tam-
bién estos centros proporcionarin misioneros a to-
das estas otras regiones. Alla estdi Hong Kong, alli
Calcuta... En todas estas ciudades y en otras mads
habri numerosas casas, colegios y noviciados’».*

Pues bien, al ver yo la multitud de los jévenes
en los diversos encuentros que he tenido con ellos
en la India, me he acordado de las palabras dirigi-
das a Don Bosco por los muchachos en el suefio:
«/'Te hemos esperado, te hemos esperado mucho
tiempo, pero finalmente estds aqui; abora estds en-
tre nosotros y no te dejaremos escapar!» y, con gra-
titud, las he visto cumplidas. Asi, pues, nuestro tra-
bajo en Asia, especialmente en el Sur de Asia, fue
previsto por Don Bosco, claramente mostrado a él
por la pastorcilla desde el cielo como parte del futu-
ro de la Congregacidn, y esto que vemos hoy es el
cumplimiento de aquel sueno.
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Los obispos del «Padroado» de Mylapore en la
India Sur fueron, en las manos de Dios, los instru-
mentos inmediatos para llevar a los Salesianos a la
Region. Desde 1896 Mons. Antonio de Souza Barro-
so repetidamente pidi6 a Don Rda que mandara a
los Salesianos a trabajar en su didcesis. Su sucesor
fue el obispo Teotonio Manuel Ribeiro Vieira de
Castro, un gran admirador de Don Bosco. En 1885
él, joven sacerdote, habia estado en Turin para en-
contrar a Don Bosco y recibir su bendicién. Por es-
to, cuando llegd a ser obispo de Mylapore, tuvo
grandes deseos de tener a los Salesianos en su di6-
cesis y desde 1901 en adelante escribi6 frecuente-
mente a Don Raa pidiendo los Salesianos. Final-
mente, Don Ruia accedi6 a enviarlos, con tal de que
se cumpliesen ciertas condiciones (en su mayor par-
te respecto de los gastos, la residencia y el manteni-
miento). Un acuerdo formal fue preparado y firma-
do por Mons. Manuel de Castro y Don Raa en Turin
el 19 de diciembre de 1904. Se acordd que los Sale-
sianos irfan a Thanjavur, que entonces formaba par-
te de la didcesis de Mylapore, para asumir un orfa-
nato que habia alli y una escuela profesional. De ese
modo, el 5 de enero de 1906 el primer grupo de 5
Salesianos, bajo la guia de don Giorgio Tomatis, lle-
g6 a la India.

2. La Region de Asia Sur

Hasta el CG25, Asia Sur formaba parte de la Re-
gion Asia y, mds tarde, de la Australasia. Consideran-
do el crecimiento constante de los Salesianos y de
las obras en esta Region, el Capitulo General 25°
subdividi6é la Region en dos: Asia Este-Oceania y
Asia Sur. Hoy, Asia Sur comprende 9 Inspectorias y
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la Visitaduria del Konkan en India, las Visitadurias
de Myanmar y de Sri Lanka, y las comunidades y
presencias en las Islas Andaman (pertenecientes a la
Inspectoria de Chennai), en el Nepal (perteneciente a
la Inspectoria de Kolkata), en el Yemen (pertenecien-
te a la Inspectoria de Bangalore) y en Kuwait (perte-
neciente a la Inspectoria de Mumbai).

Al comienzo del siglo 20°, en el momento de la
llegada de los Salesianos a la India, Birmania (hoy
Myanmar) y Ceildn (hoy Sri Lanka) eran colonias in-
glesas, mientras Kuwait era un protectorado britini-
co. La India obtuvo la independencia en agosto de
1947, Myanmar en enero de 1948, Sri Lanka en fe-
brero de 1948, y Kuwait en septiembre de 1961. Ne-
pal era un pais independiente desde la segunda mi-
tad del siglo 18°.

La situacion politica, social y religiosa

Como la Region de Asia Sur es muy amplia y las
naciones que la componen son muy diversas en cul-
turas y lenguas, consideraremos cada pais por sepa-
rado.

India

La India, situada geograficamente en la parte
sur de Asia, con limites que van del mar Ardbigo al
Golfo de Bengala, se encuentra entre Myanmar y
Pakistan.

Originariamente la India fue poblada por los
Dravidianos, cuya civilizacion fue una de las mas an-
tiguas en el mundo, con una antigiiedad de al me-
nos 5.000 anos. Hacia el 1500 a.C. grupos de Arios
invadieron el subcontinente indio por el noroeste;
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su fusién con los habitantes originarios dio origen a
la actual cultura clasica india.

Mis tarde, en el territorio indio hubo regular-
mente incursiones por parte de los arabes, de los
turcos y de mercaderes europeos; finalmente, du-
rante el siglo xix Gran Bretafia asumi6 el control po-
litico de casi todo el territorio indio. Una resistencia
prolongada al colonialismo inglés desembocé en la
independencia en 1947.

Con la independencia, el subcontinente se divi-
di6 en dos: el estado secular de la India y el estado
musulmin, mis pequefo, de Pakistin. Una guerra
entre los dos paises en 1971 hizo que el Pakistin Es-
te llegase a ser una nacién separada, llamada Ban-
gladesh.

Las oleadas sucesivas de invasores extranjeros
dejaron una huella indeleble en la cultura del sub-
continente indio. De la poblacién total, cerca del
72% es de origen indo-ariano, el 25% de origen dra-
vidiano. Un nimero considerable de la poblacién es
identificado como Dalit. Estos entran en la lista de
«scheduled castes» del gobierno indio y pueden ac-
ceder a ciertos beneficios sociales. Ademds, hay va-
rias tribus que pertenecen a la lista de «scheduled
tribes».

La religion hindd (dharma) contempla cuatro
castas en orden jerdrquico: los brabmin (1a clase sa-
cerdotal), los kshatriya (la clase principesca), los
vaishya (la clase comercial) y los sudra (la clase
obrera). Los miembros de estas castas principales
han oprimido a diversos grupos de los habitantes
originarios y los han reducido a una clase de fuera
de casta», los dalit, los parias. Durante y después
de la lucha por la independencia, ha habido una
fuerte reaccién en la India respecto de esta situa-
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cién injusta, y hoy, tanto el gobierno como la Igle-
sia, hacen mucho por el bienestar de los «fuera de
casta». Hemos hecho mencién especificamente de
este grupo, porque cerca del 70% de los cristianos
en India pertenece a los dalit, y en algunas de nues-
tras Inspectorias indias éstos constituyen los princi-
pales destinatarios y beneficiarios de nuestro apos-
tolado.

Hoy, la India es la democracia mas grande del
mundo, el segundo pais mis poblado, con una pobla-
cion que supera el millar de millén (1.095.351.995),
de los que el 80,5% son hindues, el 13,4% musul-
manes, el 2,3% cristianos. Dentro de la nacién exis-
ten desigualdades enormes entre los ricos y los po-
bres. La tasa de alfabetizacion es sélo del 59,5%. La
lengua oficial es el hindi, mientras el inglés goza de
una posicién asociada como lengua nacional. Ade-
mas, hay otras 14 lenguas oficiales, cada una con la
propia escritura, y otras 200 lenguas no oficiales,
sin contar los miles de dialectos. Asi, la India es un
verdadero mosaico de lenguas, culturas y tradicio-
nes, que contribuyen a su desconcertante compleji-
dad y a una riqueza Gnica.

Después de las elecciones parlamentarias de ma-
yo de 2004, hubo un cambio de gobierno: de un
partido ultra-nacionalista de ideologia hindutiva (es
decir exclusivamente hindd), se pasé a una coalicion
mds moderada de centro-izquierda, con el apoyo
externo del partido comunista. Los conflictos inte-
rreligiosos (principalmente entre los hinddes y los
musulmanes) estallan frecuentemente. También la
persecucion directa o indirecta de los cristianos
continda, con algin incidente violento de vez en
cuando. Aqui es preciso recordar la promulgacion
en algunos estados de una ley contra las conversio-
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nes, que prohibe la llamada conversién «forzada» de
una religién a otra. Pero el verdadero motivo de la
ley es impedir a las gentes de las castas inferiores y
de las tribus catalogadas que se hagan cristianas.
Muchas veces los portavoces de la Iglesia han clarifi-
cado las cosas, por ejemplo haciendo ver que la
conversion por su naturaleza intrinseca no es forza-
da, y que no hay conversiones forzadas en la Iglesia.

A nivel politico, hay el conflicto, desde mucho
tiempo, entre India y Pakistin sobre la cuestién del
Kashmir, que tres veces ha llevado a las dos nacio-
nes a la guerra, hasta el borde de una guerra nucle-
ar. Pero recientemente parece que hay menos ten-
siébn y mayor apertura para el didlogo y se tiene la
impresién de que la situacion estd mejorando.

En el dltimo decenio, mds o menos, la globaliza-
cion llegd a la India de manera notable. El pais estd
a punto de convertirse en una superpotencia eco-
némica en los proximos decenios, con todos los
males concomitantes, como el consumismo, el ma-
terialismo y el distanciamiento cada vez mayor entre
los que tienen y los que no tienen. La poblacién de
India es todavia en su mayor parte rural y agricola,
aunque en el momento presente se estin desarro-
llando una vasta gama de industrias modernas y una
multiplicidad de servicios, que fomentan el creci-
miento econémico. La India esti en condiciones de
sacar ventajas de un gran niimero de gente muy ins-
truida y competente en la lengua inglesa, hasta po-
der convertirse en un importante exportador de
servicios y de pericia en el software. La poblaciéon
enorme y en crecimiento es al mismo tiempo su re-
curso principal en términos de capital humano, jun-
tamente con sus apremiantes problemas sociales y
econdémicos, hechos todavia mis dificiles por el sis-
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* Cf. Annuarium Statisticum
Ecclesiae 2004, Secretaria Sta-
tus, Rationarium Generale Ec-
clesiae, Libreria Editrice Vati-
cana, 2006, pp. 174, 205, 212,
221.

tema difundido entre las castas, especialmente en
las zonas rurales.

Los origenes del cristianismo en la India pueden
remontarse a Santo Tomds Apdstol en el 52 d.C.; Ia
Iglesia siro-malabdrica reivindica su origen precisa-
mente de Santo Tomds. Recibié un gran impulso
con la llegada de San Francisco Javier en 1542 y con
la actividad misionera de los Jesuitas. Después de su
supresion en 1776, fueron a la India los misioneros
extranjeros de Paris (M.E.P) y trabajaron mucho en
la evangelizacion. Una parte del grupo jacobita (que
siglos antes habia dejado la Iglesia Catdlica a causa de
la excesiva politica latinizante de los misioneros portu-
gueses) volvié a la plena comunion con la Iglesia
Catélica romana en 1930. Y asi, ademas de la Iglesia
de rito latino, hay otras dos Iglesias Catdlicas en ple-
na comunioén con Roma: la Iglesia siro-malabdarica y
la Iglesia siro-malankara, que estin gobernadas por
los respectivos arzobispos mayores; el arzobispo
mayor de la Iglesia siro-malabdrica es también car-
denal. En el momento presente hay tres cardenales
en cargo en la India, uno de los cuales (el cardenal
Ivan Dias de Mumbai) ha sido recientemente nom-
brado Prefecto de la Congregacion para la Evangeli-
zacion de los Pueblos.

Los cristianos en India son mis de 24 millones,
correspondientes al 2,3% de la poblacion; entre
ellos los catdlicos son 1.98% de la poblaciéon. Hay
21.931 sacerdotes (12.207 diocesanos y 9.724 religio-
s0s); las personas consagradas son 102.102, de las
que 12.802 son hombres y 89.300 mujeres.> El 68%
del clero y de los religiosos proviene del sur del pa-
is, de los estados de Kerala, Tamil Nadu, Mangalore
y Goa. Algunas de las di6cesis siro-malabdricas de
Kerala tienen un alto porcentaje de catdlicos (Palai
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en Kerala tiene el 50.64% de catélicos), mientras hay
di6cesis en el norte de India que tienen menos de
0.02% de catdlicos.

La jerarquia catdlica fue erigida en India en
1886, la de la Iglesia siro-malabdrica en 1923 y la de
la Iglesia siro-malankara en 1932. Ademis de la
Conferencia Nacional de los Obispos (CBCI), desde
1987 hay otras tres distintas Conferencias de los
obispos para los tres ritos catélicos (latino, siro-mala-
barico y siro-malankara).

La comunidad cristiana, y mds especificamente
la comunidad catdlica, es una fuerza en la India.
Aunque son una minoria minudscula, los cristianos
atienden al 20% de la educacién primaria del pais,
al 10% de los programas de alfabetizacién y de asis-
tencia sanitaria comunitaria, al 25% del cuidado de
los huérfanos y de las viudas, y al 30% del cuidado
de los discapacitados, de los leprosos y de las victi-
mas del SIDA.

El desafio mas grande que la Iglesia en India debe
afrontar es trabajar por los mas pobres y oprimidos,
con una visién y un testimonio claro y evangélico, y
promover el didlogo ecuménico e interreligioso en-
tre los miembros de las diversas religiones y sectas.

Sri Lanka

Sri Lanka (antes llamado Ceildn) es una isla-na-
cional tropical, a unos 31 kilémetros al sur de la In-
dia. Se encuentra en una posicion estratégica en el
Océano Indico, en la ruta principal de comercio ma-
ritimo entre el Extremo Oriente y Africa y Europa.

Sri Lanka tiene una historia muy antigua: los ex-
pertos afirman que hubo colonias en la isla hace al
menos 130.000 afios. Un gran porcentaje de la po-
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blacién de mis de 20 millones es de origen indio.
Entre éstos, la mayor parte (el grupo singalés) en-
cuentra sus origenes hace miles de afos y es consi-
derada como el pueblo nativo del pais; ellos son el
73,8% de la poblacién, mientras un nimero menor
de tamil de la India Sur forma el segundo grupo
mayor (mds del 8,5%) y vive principalmente en la
parte norte de la isla.

La guerra civil entre el pueblo singalés y el pue-
blo tamil, este ultimo apoyado por el grupo revolu-
cionario LTTE, causé mais de 100.000 muertos en
los altimos dos decenios y dispersos mads de
200.000 tamil, que buscaron refugio en el Occiden-
te. Ultimamente, la isla ha sido muy severamente
herida por el tsunami del 26 de diciembre de 2004,
que ha causado mas de 10.000 muertos y dafnos in-
mensos. Nuestros hermanos han movilizado ripida-
mente los recursos para llevar consuelo a los pa-
rientes de los difuntos, juntamente con comida,
techo y otras ayudas a la gente.

De la poblacién total, los budistas son 69,1%,
los musulmanes 7,6%, los hinddes 7,1%, los cristia-
nos 8%, y los otros grupos no especificados cerca
del 10%.

Ya en 1505 llegaron a la isla sacerdotes portu-
gueses. El trabajo de evangelizacién comenzé en
1543, y dio pasos enormes en la primera mitad del
siglo xvi, con la llegada de varios grupos de misio-
neros. Entre éstos estuvo el Beato José Vaz, un
sacerdote proveniente de Goa. Pero, durante la se-
gunda mitad del mismo siglo, cuando la isla-nacién
pasé a depender del gobierno de los holandeses
(1650-1795), el trabajo de evangelizacién encontré
serios obsticulos. Mis tarde, con la llegada de los
ingleses, la situacién mejord, aunque varios factores




ACTAS DEL CONSEJO GENERAL, N.° 395

16

contribuyeron a obstaculizar las actividades de la
Iglesia hasta la independencia del pais en 1948.

La jerarquia catélica fue erigida en 1886. En
1893 se abri6é un seminario pontificio en Kandy pa-
ra proveer a la formacién sacerdotal del clero de la
India y de Sri Lanka. En 1955 el seminario pontificio
de Kandy se traslad6 a Pune, en la India; en su lugar
se constituyd en Ampitiya el seminario nacional de
«Nuestra Sefiora de Sri Lanka» para servir a las di6-
cesis de Sri Lanka. Hoy la poblacién catélica cuenta
con 1.365.000 (6,8% de la poblacién total); hay 11
dibcesis con 1.080 sacerdotes y un nimero total de
3.038, de que 577 son y 2.461 mujeres.®

El desafio mayor de la Iglesia en Sri Lanka es tra-
bajar por la reconciliacién entre los tamil y los sin-
galeses, y resolver el problema étnico; ademas, tra-
bajar por un dialogo mayor con los budistas.

Myanmar

Myanmar (antigua Birmania) se encuentra en
Asia sur-este, limitando con la China, Laos, Bangla-
desh y Tailandia, a la orilla del Mar de Andaman y el
Golfo de Bengala. La poblacion de Myanmar es de
unos 48.000.000 habitantes, de los que son budistas
el 89%, cristianos el 4% y musulmanes el 4%.

Desde 1988 una despiadada junta militar gobier-
na el pais. No permite a los ciudadanos disponer de
sus derechos humanos, la libertad de auto-determi-
nacion politica, la libertad de prensa y de expresion.
Los grupos étnicos en los estados de Shan, Mon, Ka-
ren y Karenni (en los confines con Tailandia) estdn
reprimidos por el gobierno por objetivos militares,
siguiendo un plan sistematico de «purificacidn étni-
ca», como es llamado.

S Ibid.
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7 Ibid.

El origen de la Iglesia en Myanmar puede colo-
carse hacia la mitad del 1500 y especificamente en
un tentativo de evangelizacion hecho en 1544 por
un franciscano francés. Casi un siglo mas tarde, lle-
garon a Myanmar los capuchinos y, después de
ellos, los Barnabitas. Durante la primera mitad del
siglo x1x, como consecuencia de la guerra entre los
ingleses y los birmanos, la Iglesia quedé casi com-
pletamente exterminada, de modo que en 1866
quedaron sélo dos sacerdotes catdlicos. Gradual-
mente la situacién ha mejorado, y en 1995 fue erigi-
da la jerarquia catolica.

Hoy Myanmar tiene una poblacién catélica de
mas de 620.000 fieles (1,16%); hay 13 di6cesis, con
574 sacerdotes (de los que 540 son diocesanos y 34
religiosos) y 1.627 consagrados religiosos, de los
que 139 son hombres y 1.488 mujeres.”

En 1965-1966 el gobierno nacionalizé todos los
institutos eclesidsticos. Sin embargo, a pesar de los
obsticulos provenientes de la situacion politica, la
Iglesia es fuerte y dindmica. Desde 1995 la Confe-
rencia episcopal de Myanmar presiona por la liber-
tad de religion, sobre la base de la Constitucién na-
cional.

Nepal

El Nepal, un pais de Asia Sur sin salida al mar, se
encuentra en una posicion estratégica entre China y
la India; es un pais que va desde una altura de 70
metros hasta los 8.850 metros del monte Everest; 8
de las 10 cimas mads altas del mundo se encuentran
en el Nepal.

El Nepal es uno de los paises mas pobres y sub-
desarrollados del mundo, con casi una tercera parte
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de la poblacion bajo el umbral de la pobreza. El de-
sarrollo econémico del Nepal es muy bajo, y esto es
debido a su atraso, a su ubicacién geografica remota
y sin salida al mar, a la facilidad con que esti sujeto
a desastres naturales y, sobre todo, a la lucha civil
interna, dirigida por guerrilleros maoistas y por un
nimero de grupos radicales antimonirquicos, jun-
tamente con los de izquierdas. La situacién precaria
también ha reducido el turismo, que en tiempos
mejores era una de las fuentes principales de divisa
extranjera.

El Nepal tiene una poblacién de 29 millones de
habitantes y estd gobernado por un rey, con un par-
lamento y ministros. Pero la situacién politica es
mudable, incluso andrquica. Un ejemplo tipico ha
sido en 2001 la masacre de diez miembros de la fa-
milia real, incluidos el rey y la reina, a manos del
principe heredero. La mayor parte de la poblacién
nepalesa es hinda. La conversion a otra religion esta
prohibida por ley.

La fe catdlica fue llevada a Nepal por los misio-
neros jesuitas en 1628, pero el trabajo de evangeli-
zacion emprendido por ellos fue muy reducido.
Hoy, los catdlicos son cerca de 8.000 (0,02%), con
50 sacerdotes (12 diocesanos y 38 religiosos), 164
consagrados religiosos, de los que 40 son hombres
y 124 mujeres.8

Las conversiones del hinduismo, que es la reli-
gién nacional, no sélo estin prohibidas, sino casti-
gadas con la encarcelacién. La misidn cristiana, en-
tendida como una proclamacién explicita del
Evangelio, estd prohibida.

® Ibld.
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° Ibid.

Kuwait

Kuwait, un pequeino pais, se encuentra en Me-
dio Oriente, entre Iraq y Arabia Saudita, limitando
con el Golfo Pérsico. Aunque es rico en petréleo, es
dependiente casi totalmente en cuanto a la importa-
cién de alimentos; el 75% del agua potable tiene
que ser destilada o importada.

Kuwait tiene una poblacién de unos 2.650.000,
que incluye 1.300.000 extranjeros; el 85% son mu-
sulmanes, mientras el otro 15% estd formado por
cristianos, hinddes, zoroastrianos, y otros, casi to-
dos expatriados.

El origen del cristianismo en la regién se puede
remontar hasta los tiempos apostélicos. En el mo-
mento presente, de la poblacién total los cat6licos
son cerca de 158.500 (5,98%) y pertenecen a diver-
sos ritos. Hay un obispo catélico y una catedral en
Kuwait City, y otros tres lugares para el culto: hay
12 sacerdotes, de los que 9 son religiosos. Los con-
sagrados religiosos son 22, de los que 13 son her-
manas.’

Yemen

Yemen es otro pais en Medio Oriente, con una
poblacién de casi 21.000.000, pricticamente toda
musulmana, con un nimero insignificante de judi-
0s, cristianos e hinddes. La parte norte obtuvo la in-
dependencia del imperio turco en 1918, mientras
los ingleses se retiraron de la parte sur sélo en
1967. Cuando el Yemen Sur tomé una orientaciéon
marxista, miles de ciudadanos del sur se refugiaron
en el norte; este éxodo puso a las dos regiones en
conflicto. Finalmente, en 1990 las dos regiones se
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reunieron en una Republica del Yemen. Ahora, ha-
blando relativamente, el pais goza de una cierta ar-
monia.

En una poblacién total de 21 millones, hay alre-
dedor de 4.000 catdlicos y también éstos son en su
mayor parte expatriados filipinos e indios, junta-
mente con un pequefio grupo de iraquies, sudane-
ses, libaneses, jordanos, americanos e ingleses. Hay
5 sacerdotes salesianos, con el encargo de capella-
nes de las Misioneras de la Caridad de Madre Tere-
sa, pero que proveen también a las necesidades es-
pirituales de la pequena poblacién catdlica. Hay 4
comunidades de las Misioneras de la Caridad de
Madre Teresa, con 24 hermanas de diversa prove-
niencia. En 1998 tres de ellas fueron matadas por
un fundamentalista isldmico: han sido las primeras
martires de las Misioneras de la Caridad en dar la
propia vida por la fe en el servicio de los pobres. En
algunos centros, donde trabajan los Salesianos, se
hacen programas de animacién para ayudar a los
expatriados a resistir a la atracciéon de los funda-
mentalistas islimicos y de las sectas protestantes.
Actualmente la situacién estd mejorando, a partir
del afio 2000, cuando el Presidente dio orden al Pri-
mer Ministro de devolver a la Iglesia catélica en Ye-
men los edificios de las iglesias junto con sus terre-
nos adyacentes.

3. Historia de la presencia salesiana
en la Region

El primer grupo de Salesianos estaba formado
por tres sacerdotes, un clérigo, un Coadjutor y un
aspirante; eran cuatro italianos, un belga y un fran-
cés, bajo la guia de don Giorgio Tomatis. Se embar-
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caron en Génova el 17 de diciembre de 1905 y lle-
garon a Bombay el 5 de enero del afio siguiente.
Hospedados al principio por el obispo de Daman y
luego por el de Mylapore, llegaron a Thanjavur, su
destino misionero, el 14 de enero de 1906.

En seguida asumieron la responsabilidad del or-
fanato de San Francisco Javier y de la escuela ele-
mental de la parroquia. En el arco de tres semanas
después de su llegada, activaron un grupo de Coo-
peradores salesianos y comenzaron el Oratorio fes-
tivo, donde por la tarde, después del recreo, los
muchachos tenian una hora de catecismo, ensena-
do por los Cooperadores y por algunos de los ma-
yorcitos de entre los jovenes. En febrero del mismo
afo se iniciaron dos talleres.

Ya en junio de 1906 administraron el primer
bautismo. Ademds, desde el principio, trataron de
promover vocaciones indigenas. Asi, en agosto de
1907 un joven de 28 anos, Ignacio Muthu, pidi6 en-
trar en los Salesianos en Thanjavur. En 1908, junto
con otro aspirante, fue mandado a Italia para hacer
su noviciado. Después del noviciado y de los estu-
dios filosoficos hechos en Portugal, los dos jovenes
salesianos regresaron a la India. Ignacio Muthu, or-
denado el 31 de diciembre de 1816, fue el primer
sacerdote salesiano indio.

Mientras estaban cumpliéndose los dos prime-
ros afos de trabajo salesiano en Thanjavur, la muer-
te inesperada, acaecida el 19 de noviembre de 1907,
de don Ernest Vigneron, uno de los misioneros del
primer grupo, fue un duro golpe para la comunidad
salesiana. Pero Dios proveyd de forma singular.
Otro misionero francés, don Eugenio Mederlet, es-
taba viajando hacia China para unirse a los misione-
ros salesianos en Macau. Pasando por la India, se
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detuvo a visitar a su amigo don E. Vigneron. Mien-
tras estaba todavia en India, su amigo muri6, y Don
Rda mandé un telegrama a don E. Mederlet pidién-
dole que se quedara en la India para sustituirlo.

En 1909 don G. Tomatis, dejando la misién de
Thanjavur al cuidado de don E. Mederlet, fue a My-
lapore (Chennai) para iniciar alli una segunda fun-
dacién. También aqui se comenzé con el trabajo
por los huérfanos en un orfanato ya existente. Don
G. Tomatis murié improvisamente en 1925.

Mientras tanto, la Santa Sede estaba haciendo
presioén sobre los Salesianos para que aceptasen la
vasta misién del Assam. Finalmente, el 13 de enero
de 1922 el primer grupo de 11 misioneros (6 sacer-
dotes y 5 Coadjutores), con don Louis Mathias al fren-
te, llego a Shillong, entonces capital del Assam. En di-
ciembre de 1922 don Louis Mathias fue nombrado
Prefecto Apostélico del Assam. Desde aquel momen-
to no se volvi6 ya la mirada atrds. En 1923 los Salesia-
nos de India formaron una «Visitaduria» con sede en
Shillong, y don L. Mathias fue nombrado su superior.
El 28 de mayo de 1926 la «Visitaduria» india fue ele-
vada a Inspectoria: don L. Mathias fue el primer Ins-
pector, la sede permanecié en Shillong, y Santo To-
mds Apdstol fue escogido como patrono.

Mientras la obra salesiana progresaba muy bien
en el norte, la situacién en el sur no era tan estimu-
lante. Los Salesianos tuvieron problemas con la ad-
ministraciéon diocesana local. El obispo local se ha-
bia mostrado muy amigo y paternal hacia los
Salesianos; en cambio, no fue asi el Vicario General
que gobernd la diécesis durante la larga ausencia
del obispo en Europa. Por esto, el Visitador extraor-
dinario, don Pedro Ricaldone, retir6 a los Salesianos
de Thanjavur y Mylapore y los mandé a Mumbai
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(Bombay) y a Vellore. En 1928 la misién del Norte
Arcot, con sede en Vellore, fue unida a la archidié-
cesis de Madris, la cual, a su vez, fue confiada a los
Salesianos, y don Eugenio Mederlet fue nombrado
arzobispo.

En 1934 don Louis Mathias y don Stefano Ferran-
do fueron ordenados obispos en Shillong y en Krish-
nagar respectivamente. En 1935 Mons. Mederlet mu-
ri6 improvisamente. Mons. Mathias fue entonces
trasladado a la archidi6cesis de Madrds y Mons. Fe-
rrando a Shillong. En 1939 los Salesianos del norte
entraron en Birmania (Myanmar) y comenzaron a
trabajar en Mandalay; en 1956 los del sur iniciaron la
obra salesiana en Negombo, en Sri Lanka.

3.1. La actividad misionera
en la primera mitad del siglo

Desde 1922 hasta la segunda guerra mundial,
hubo un flujo constante de misioneros salesianos,
que llegaron a la India del extranjero. Después de la
proclamacién de la independencia, en 1947, se fue
haciendo cada vez mis dificil para los misioneros
extranjeros entrar en la India. Por fin, en 1966 el go-
bierno puso fin a la entrada de misioneros del ex-
tranjero. Asi, de 1906 hasta 1966, un periodo de 60
afnos, mas de 450 Salesianos de diversos paises lle-
garon a la India como misioneros —la mayor parte
de ellos de Europa, especialmente de Italia, pero al-
gunos también de Australia y de América. La gran
mayoria de ellos murieron en la India, la tierra de
su adopcién misionera; algunos, pocos, regresaron
a su pais nativo por motivos de salud o por otros
motivos conexos. Hoy en la India quedan solamen-
te 31 misioneros extranjeros.
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Desde el principio, las misiones fueron una ex-
presién privilegiada del carisma salesiano entre la
juventud. Partir de la educacién de los jévenes para
llegar a la evangelizacién de la gente local: ésta, se
puede decir, fue la estrategia misionera especifica
adoptada por los Salesianos en todas sus misiones.
Pero la obra misionera en la India presenta algunas
caracteristicas propias, que la distinguen de la obra
misionera en otras partes de la Congregacion.

En primer lugar, hay que subrayar que desde el
principio los misioneros fueron un grupo interna-
cional proveniente de diversos paises, presentando
asi la realidad de una Iglesia universal. Contribuy6
también el hecho de que estos misioneros manteni-
an el contacto con los paises de origen para el sus-
tento econdmico y psicoldgico, tan necesario para
el desarrollo rapido de la mision. Donde se comen-
zaba una obra misionera salesiana, se veia la trans-
formacion, el crecimiento, el progreso en toda la
Zona circunstante.

También la presencia de un nimero consistente
de Coadjutores salesianos, que trabajaban al lado de
los sacerdotes, prestando su obra en todo tipo de
trabajo especializado, produjo una impresién muy
favorable, porque hablaba de la igualdad fundamen-
tal de las personas en un pais dominado por divisio-
nes de tribus y de castas, y donde cada casta va uni-
da a un determinado tipo de trabajo. El papel del
Coadjutor salesiano en las misiones ha sido decisivo
por la calidad y profundidad de su testimonio laical.

Asi, la proclamacién del evangelio y la celebra-
cién de los sacramentos caminaban al mismo paso
de la educacion y del trabajo profesional, dando un
fuerte testimonio sobre la dignidad de le persona
humana y del trabajo humano. La red de las escue-
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las, de los centros de adiestramiento profesional, de
los internados y de las residencias para muchachos
y muchachas, que ripidamente aparecieron por to-
das partes en el territorio misionero, produjeron un
profundo impacto transformador en una sociedad
que desde hacia mucho tiempo estaba estancada y
aislada, y la abri6é al amplio mundo circunstante,
dando un testimonio creible de la potencia del
Evangelio y de sus implicaciones sociales de gran
envergadura.

Una segunda caracteristica del trabajo misionero
en la India fue la de la formacién de los misioneros
in loco. Mons. Mathias insistié con los superiores
que mandara jévenes a la India, donde habrian co-
menzado el noviciado, pasando luego a través de las
fases formativas en los lugares de su futuro ministe-
rio, aprendiendo la lengua, las costumbres y las tra-
diciones de la gente local, a la que ellos habrian de
servir después. Su juventud, su energia y su celo hi-
cieron de modo que se adaptaran muy ripidamente
a las condiciones locales y se demostraran como li-
deres y pioneros excepcionales en las zonas para las
que fueron destinados. Junto con esta opcion a fa-
vor de los misioneros jévenes del extranjero, hubo
también la de reclutar vocaciones locales desde el
principio. Esta opcién valiente, que iba contra la
tendencia entonces practicada en otras partes de
contar casi exclusivamente con los misioneros del
extranjero, se demostrd sabia y previsora, porque
preparé a Salesianos indios, que crecieron y trabaja-
ron hombro con hombro con los hermanos de ori-
gen extranjero, para asumir las redes del gobierno y
de la administraciéon cuando los misioneros extran-
jeros fueron internados en los campos militares du-
rante la guerra, o no pudieron volver al pais des-
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pués de la proclamacién de la independencia. De
este modo, el trabajo misionero no cesé, cuando el
flujo de misioneros del extranjero fue disminuyen-
do. Continud, pero en manos diversas, preparadas
desde largo tiempo por el espiritu y el celo de los
primeros pioneros.

La tercera caracteristica significativa de la estrate-
gia misionera en la India, podriamos decir, fue la
fundacién de institutos misioneros de hermanas
por parte de los obispos salesianos. Las Hermanas
Misioneras de Maria Auxiliadora, las Hermanas Ca-
tequistas de Maria Inmaculada, las Hermanas Visita-
doras de Don Bosco, y otros institutos fundados re-
cientemente, pusieron a disposicion de las jévenes
iglesias del noreste grupos celosos y dedicados de
hermanas locales, que recorrian los villorios y las
pequenas ciudades catequizando, atendiendo a las
necesidades sanitarias y, en general, preocupandose
de las mujeres y de los ninos. En los puestos misio-
neros, en los dispensarios, en las escuelas y en los
internados, estas valientes hermanas integraban es-
tupendamente el trabajo de los sacerdotes y de los
Coadjutores en los rincones mas lejanos del campo
misionero.

Hay que poner también de relieve el grupo in-
trépido de catequistas seglares en cada puesto de
misién. En los villorrios mds lejanos e inaccesibles,
que los sacerdotes o las hermanas podian visitar so-
lamente pocas veces al afio, estos catequistas humil-
des, aun sin estar muy instruidos y escasamente re-
tribuidos, eran el rostro visible de la Iglesia,
recogiendo a la gente para la oracién todos los do-
mingos, diandoles la instruccion, visitando a los en-
fermos, preparando a los fieles para los sacramen-
tos, acompanando a los misioneros en sus visitas,
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traduciendo los discursos en las lenguas locales, y
estableciendo los primeros contactos en nuevos te-
rritorios. Las Iglesias misioneras deben mucho a es-
tos catequistas pobres y sencillos, que han estado
en la vanguardia del impulso misionero ad gentes.

De los 5.000 catdlicos que habia en el Assam,
cuando llegaron los primeros misioneros al noreste
de la India y aceptaron la misién del Assam de los
Padres Salvatorianos, la Iglesia catélica ha crecido
hasta 1,3 millones de fieles hoy, en el espacio de po-
co mis de 80 afos.

Lo que he dicho de la actividad misionera en el
noreste puede igualmente decirse de las otras par-
tes de la Region, con las debidas proporciones.

3.2. Dos grandes misioneros

En este punto, siento la necesidad de hacer un
paréntesis para rendir homenaje a dos eminentes
misioneros, a cuyo celo misionero, entusiasmo, ca-
pacidad administrativa y visién de futuro se puede
atribuir la implantacién y el desarrollo del carisma
salesiano. Durante mis recientes visitas a la Region,
he oido hablar de ellos con gran respeto y estima.

El Arzobispo Louis Mathias (1887-1965)

El primero es don Louis Mathias, que presidio la
primera expedici6n misionera al norte de la India,
un Salesiano francés, una persona muy dinimica. Es
indudablemente el Salesiano mis ilustre de la India
del siglo pasado.

Desde el principio, él puso en movimiento lo
que mas tarde habria sido el lema oficial de su epis-
copado, «Aude et spera». Osando y esperando, a pe-
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sar de las circunstancias adversas, €l llev6 al ripido
crecimiento del nimero de los Salesianos y de sus
actividades, en el periodo de su responsabilidad co-
mo Inspector de la India.!®

Don Louis Mathias no fue sélo un lider entusias-
ta, sino también una persona capaz de despertar su
mismo entusiasmo en otros. El demostré gran inge-
niosidad para superar los serios problemas que la
nueva mision del Assam debié afrontar, a causa de
la falta de hombres y de medios suficientes. Una de
sus empresas en el Assam fue crear y mantener el
«espiritu de familia», especialmente en las casas de
formacién. Fue un organizador formidable y el cere-
bro de todo proyecto en las misiones. Llevaba el
control de todo, pero, al mismo tiempo, dejaba es-
pacio a la iniciativa local, con el fin de que los mi-
sioneros no se sintieran sometidos, sino sostenidos.
Don Pedro Ricaldone, Visitador extraordinario en
1927, lo describié como uno que «poseia capacida-
des extraordinarias para su cargo. Era inteligente:
sabia como obtener el apoyo de otros. Pero, sobre
todo, fue un hombre de piedad y de observancia re-
ligiosa ejemplar». Gracias a su gran amor a Don
Bosco, dio los pasos necesarios para implantar la
Congregacion no sélo en el Assam, sino también en
Calcuta, Bombay, Madras, Norte Arcot y Krishnagar.
El desarrollo de la misién del Assam bajo su direc-
cién fue tal que la Santa Sede en 1934 constituy6 en
Shillong una didcesis, nombrando a don Louis Mat-
hias su primer obispo.

Pero el mismo ano, habiendo muerto el arzobis-
po salesiano de Madras, Mons. Mathias fue traslada-
do a Madris para ocupar su puesto. Madris era otro
mundo, pero él se adapté a la nueva situacion.
Cuando luego la Santa Sede unié la Archididcesis

10 Cf. Thekkedath, J. A History
of the Salestans of Don Bosco
in India, Vol. 11, pp. 1368-
1375.
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1 Jbid, pp. 13751379,

de Madris con la di6cesis de Mylapore, creando asi
la nueva Archidiocesis de Madras-Mylapore, €l fue
nombrado su primer Arzobispo. Durante los treinta
anos pasados en Madris, demostr6 ser uno de los
obispos mis dindmicos de la India. Siempre que los
principios o los intereses de la Iglesia eran atacados
por el gobierno en cualquier parte de la India, €l le-
vantaba su voz de protesta y muchas veces con éxi-
to. Con toda razén se dijo que la jerarquia, el clero
y el laicado en la India son deudores a Mons. Mat-
hias de los enormes servicios prestados por €l a la
Iglesia en la India. El trabajo que hizo en la Archi-
di6cesis de Madrids-Mylapore es sencillamente mo-
numental.

Permanecié siempre como hijo devoto de Don
Bosco. Fue extremamente generoso con la Congre-
gacion. Algunas de las mejores parroquias y escue-
las salesianas en Madrds (ahora Chennai) son dones
del Arzobispo Mons. Mathias a la Congregacion.

Don José Luis Carrerio (1905-1986)

Otro Salesiano significativo, que dejé profunda
huella en el sur de la India, fue don José Luis Carre-
fio, originario de Espafa. Si Mons. Mathias fue el Sa-
lesiano mads ilustre de la India durante el siglo pasa-
do, se puede decir que don José Luis Carrefio fue el
Salesiano mas amado en la India sur durante el mis-
mo siglo.!!

Cuando los Salesianos tuvieron que retirarse de
Thanjavur, Norte Arcot fue el campo de su apostola-
do y Tirupattur en el Norte Arcot fue el corazon del
mundo salesiano en la India Sur. Don J. L. Carreno
hizo palpitar este corazén de amor por Cristo. Se ha
dicho que como maestro de novicios, encargo que se
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le confié cuando no tenia adn treinta afios, hacia ena-
morar a los novicios del Sagrado Corazon de Jesus.

Copio aqui dos cartas de dos de sus novicios,
porque presentan un cuadro nitido de don José
Luis Carrefo. La primera es de Hubert D’Rosario,
que mds tarde fue Arzobispo de Shillong-Guwahati.
Escribi6: «Mi maestro de noviciado fue Don Carre-
#io. El se preocupaba de nosotros como un padre...
Nos sentiamos atraidos a él y tratdbamos de imi-
tarlo. El inculcaba en nosotros valores duraderos...
Era un profesor brillante, un predicador convin-
cente... Teniamos siempre tantas ganas de escuchar
sus conferencias, que él preparaba tan bien. Nos
babia conquistado su corazon paterno. La alegria,
el amor, la paz y la esperanza eran las cosas que se
respiraban en aquella casa... Aquella casa era co-
mo el paraiso».'* El segundo testimonio es de don
Luigi Di Fiore, que mis tarde fue Inspector de Ma-
dras: «Sin duda, la berencia mds hermosa que Don
Carrerio nos dejo fue el espiritu salesiano en sus
caracteristicas: la sed por las almas, la caridad
fraterna y el espiritu de familia, apoyado en la
oracion, en el trabajo, en la alegria, en un sano
optimismo y en la bospitalidad»."

En 1944 don José Luis fue nombrado Inspector
de la Inspectoria de la India Sur, y en la primera reu-
ni6n del Consejo se tomé la decisiéon de consagrar
la Inspectoria al Sagrado Corazén de Jests. Muchos
Salesianos de la India Sur atribuyen el crecimiento
fenomenal de la Inspectoria del sur al amor de don
José Luis Carreno al Sagrado Corazén y a la consa-
gracién de la Inspectoria al Sagrado Corazén de Je-
sus. La aportacién mds notable de don José Luis Ca-
rrefio a la India salesiana fue el esfuerzo por
aumentar el nimero de los candidatos indigenas a

2 Ibid. p. 1375.

3 [bid, p. 137576
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la vida salesiana. Ya en 1893 el Papa Le6n XIII habia
escrito: «... la suerte de la Iglesia en la India no ha-
bria podido tener nunca raices solidas sin la entre-
ga continua de un clero indigena en la India, pia-
doso y celoso».** Don José Luis estaba plenamente
de acuerdo con el Papa acerca de la importancia de
las vocaciones indigenas para la vida salesiana.

Con el comienzo de la segunda guerra mundial,
ceso6 el flujo de personal de Europa. Pero lo que fue
peor es que los Salesianos italianos y alemanes fue-
ron internados en los campos de concentracion y asi
la Inspectoria se quedé con poquisimos Salesianos.
Don José Luis en 1943 abri6 un aspirantado en Tiru-
pattur. Al principio, acogié so6lo a aquellos jévenes
que habian acabado la escuela secundaria, pero lue-
g0, dindose cuenta de que eran demasiado pocos
para tanto trabajo futuro, comenzé a acoger también
a muchachos mas jovenes. Esta orientacién ha per-
manecido hasta el presente en la India y si hoy los
Salesianos indios son tan numerosos, esto es debido
a la previsién y al valor de don José Luis Carrefio.

3.3. Elrapido desarrollo de la Congregacion

En 1923 fue erigida la «Visitaduria» india, con se-
de en Shillong; el 28 de mayo de 1926 fue elevada
al grado de Inspectoria, bajo el patrocinio de Santo
Tomds Apéstol. Sucesivamente, el 24 de enero de
1934 la Inspectoria salesiana de la India se subdivi-
di6 en dos: la Inspectoria de la India Norte, con pa-
trono San Juan Bosco y con sede en Shillong, que
mis tarde fue trasladada a Calcuta (Kolkata); y la
Inspectoria de la India Sur, con patrono Santo To-
mas Apostol y con sede en Vellore, que fue mis tar-
de trasladada a Madrés (Chennai).











































































































































