
Q. Pellitteri S .D .B .

DI DATTI CA PROFESSI ONALE SECONDO L’ ESPERI ENZA SALESI ANA

Q uando  D o n  Bosco iniziò i suoi labo- 
ra to ri con il p ro p o sito  di organizzarli gra- 
dualm ente  com e Scuole Professionali, partì 
da poche, ma ben salde convinzioni, che il 
tem po sigillò com e fondam entali e valide.
Il Santo  n o n  e lucubrò  sistem i d idattic i; co
m inciò  a fare, lasciandosi guidare dal p ro 
p rio  b u o n  senso e alzando ogni tan to  gli 
occhi verso il traguardo  finale: un  operaio 
in tegralm ente fo rm ato , p ro n to  per le esi
genze del se tto re  operativo  scelto.

Finché n o n  fu ancora in grado di rad u 
nare i giovani in  vere e p ro p rie  scuole p ro 
fessionali, si occupò  di tu te larli con rego
lari co n tra tti di apprend ista to , la cui com 
pletezza stupisce, se si pensa che ancora 
oggi in Italia siam o ben lon tan i dal posse
dere ufficialm ente un  analogo docum ento  
co n tenen te  tu tte  le clausole relative ad una 
piena rispondenza al m ondo  del lavoro.

M a n o n  appena fu possibile iniziò i 
p rim i m odesti labora to ri. La fondam entale  
p reoccupazione era evidentem ente quella 
di p reparare  i giovani alla professionalità 
m en tre  si svolgeva l’azione educativa inte
grale poggiata sui tre  p ilastri della « ragione, 
della religione e d e ll’am orevolezza ».

Si era in  tem pi nei quali, in generale, 
n o n  si riteneva che il lavoro  potesse essere 
oggetto di d idattica; no n  parliam o della 
scuola ufficiale, che ignorava add irittu ra  
l ’esistenza di questo  problem a. A nche le 
sporad iche  iniziative private esistenti erano 
o rien ta te  p iu tto s to  verso fo rm e paraassi
stenziali, e perciò  n o n  p ropriam en te  scola

stiche. Si aggiunga la m ancanza di testi teo 
rici e di prassi d idattiche, l ’inesperienza nel 
personale p rep o sto  alla form azione p rofes
sionale, l’assenteism o da parte  delle organiz
zazioni p ro d u ttiv e  circa i p ro b lem i d e ll’i
struzione professionale, la penu ria  d i mezzi, 
le difficoltà p ro p rie  d i u n ’istituzione inci
p iente e si avrà u n ’idea degli scogli che la 
Società Salesiana ha d o v u to  superare  so
p ra ttu tto  in  quel p rim o  p eriodo .

In grandi linee, esam inando  le m igliori 
esperienze m atu ra te  in  quasi un  secolo di 
attività, si p u ò  tracciare  una m etodologia  
d idattica per la form azione p rofessionale 
secondo il m e to d o  salesiano.

Ecco i p u n ti che sem brano  p iù  evidenti 
e fondam entali:

— C hiara indiv iduazione dei traguard i pe- 
dagogico-didattici da conseguire;

— C oncretezza e convergenza degli inse
gnam enti;

— Eclettism o di m odi, sussidi e mezzi, 
pu rché  risp o n d en ti agli scopi prefissi;

— A ttiv ism o, nel senso di pred isposiz ione 
di quan to  occorre  perchè  l ’allievo si 
o rien ti spon taneam en te  verso  la co n q u i
sta della p ro p ria  personalità;

— Polivalenza professionale  co n fo rm e  alle 
esigenze del cam po o p era tiv o ;

— O rganizzazione del lavoro  con  la mag
giore possibile aderenza alla realtà  azien-

r a d a l e ;

— C orrelazione fra insegnam enti teo ric i e 
pratici;



— Individualizzazione d e ll’insegnam ento , 
tu tte  le volte che è possib ile;
Preparazione degli Insegnanti tecnico- 
pratici.

Q u est’u ltim o p u n to  è fondam en ta le . In 
fatti tu tti gli a ltri elem enti, com e le a ttrez
zature, gli am bienti, i sussid i d ida ttic i, i 
mezzi finanziari sono  insufficienti se m anca 
1 Insegnante tecnico-pratico , che è l ’anim a 
dell’insegnam ento  stesso.

Si deve ap p u n to  a tale inderogabile  esi
genza 1 istituzione di M agisteri P rofessio 
nali, che costitu iscono  u n ’au ten tica  orig ina
lità del m etodo  salesiano, anzi, si p u ò  d ire  
che su questo  p u n to  consiste  il segreto  del- 
1  efficacia del m etodo  salesiano, s ’in tende 
q u an d o  è applicato secondo  la genuina e 
m igliore trad iz ione.

Il M agistero com prende due  period i: 
il p rim o  com incia d o p o  il consegu im en to  
della qualificazione e d u ra , generalm ente, 
u n  trienn io , d u ran te  il quale s’im partiscono  
insegnam enti cu lturali, avviene il perfezio
nam en to  tecnico-professionale nella qua
lificazione o specializzazione conseguita ed 
u n  p rim o  avviam ento verso  i p ro b lem i pe- 
dagogico-didattici.

Il secondo  p eriodo , che d u ra  vari anni, 
è un  tiro c in io  m agistrale e consiste  ne ll’in 
segnam ento  in  a tto .

Il giovane, so tto  la guida di Insegnanti 
p iù  esperti e d i C api tecnici, inizia vari 
cicli d i tiro c in io  d id a ttico , com inciando  con  
i p rim i corsi di avviam ento e accom pagnan

d o  gli allievi g rad u a lm en te  v e rso  i corsi 
su p erio ri, ed  in  q u esta  sua  esperienza  è gui
d a to  g io rno  p e r g io rn o  d a i re sp o n sab ili
della  sua fo rm azione .

In ta n to  co n tin u a  l ’a p p ro fo n d im e n to  d e l
la specializzazione, si sn o d a  il p a n o ra m a  
globale d e ll’in te ro  cam p o  p ro fess io n a le , si 
perfeziona  la consapevolezza in  o rd in e  ai 
mezzi d i fo rm az io n e  p ro fess io n a le .

A p p o siti cicli d i lezion i d i pedagogia  e 
d i d ida ttica , convegn i d i s tu d io , c o rs i res i
denziali, v isite  tecn iche , a iu ta n o  l ’in te re s 
sato  a p erfez ionarsi ed  agg iornarsi.

Q u es to  com plesso  d i m ezzi ed  in izia
tive, insiem e all’in d isp en sab ile  a u to d id a tt i
sm o, all’in trap ren d en za  p e rso n a le  e so p ra t
tu t to  al g rande en tu siasm o  p e r la p ro p r ia  
m issione d i ed u ca to re  in segnan te , fo rm a n o  
le p rem esse p e r l ’im m ancab ile  esito  p o s i
tivo .

C en to  ann i d i v ita lità  co n fe rm a n o  le 
b u one  p rev ision i d i San  G io v an n i B osco  e 
ci d àn n o  anche la p o ssib ilità  d i con fig u ra re  
o rm ai in  sistem a d id a ttico  le m ig lio ri espe
rienze.

La Società Salesiana è vigile e sensib ile  
ad ogni possib ilità  d i agg io rnam en to  tecn ico , 
m a le b u o n e  basi re s te ran n o  q u elle  o rm a i 
trad iz ionalm en te  consacrate  d a ll’esperienza: 
una  to ta le  dedizione n e ll’o p e ra  ed u ca tiv a  
dei giovani, u n  ad a ttam en to  consapevo le  
alle persone, ai luoghi, alle co n d iz io n i p a r
tico lari che co m u n q u e  p o sso n o  co n d iz io 
nare favorevo lm en te  la fo rm az io n e  p ro fes
sionale della g ioventù  opera ia .



D IDA CTIQ UE PRO FESSIO NNELLE SELON L ’E X PE 
RIENCE SALESIENNE

PROFESSIONAL D ID A C T IC S A C C O R D IN G  TO THE  
SALESIAN EXPERIENCE

Q uand D on Bosco commença à faire construire ses ate
liers, il n ’échaffauda po in t de système didactique. Il commença 
à travailler en se laissant guider par son bon sens to u t en 
visant pourtan t à préparer des ouvriers bien formés et dans 
leur métier et dans leur éducation générale.

T ant q u ’il n ’eut pas ses propres ateliers, il fut obligé d ’en
voyer les jeunes de l’O ratoire chez des patrons en ville. Il les 
protégeait avec des contrats de travail en règle. Mais dès 
q u ’il en eut la possibilité il ouvrit ses écoles professionnelles, 
toujours préoccupé de préparer ses jeunes â un bon métier 
mais dans le cadre d ’une solide éducation morale.

L’initiative de génie de Saint Jean Bosco et de ses succes
seurs, les Salésiens, fu t de transform er le travail en matière 
d ’enseignement, avec une méthodologie propre dans la for
m ation professionnelle.

Pour com pléter son plan dans ce domaine Saint Jean Bo
sco s’efforça aussi de préparer des professeurs à la fois techni
ciens e t à la fois pratiques. C ’est ainsi que devint nécessaire 
la création de centres de perfectionnem ent pour les jeunes 
coadjuteurs. Ce cycle de perfectionnem ent dans le système 
salésien com prend deux étapes: poursuite de la spécialisation 
et étude des problèm es de pédagogie et d ’enseignement; durée: 
trois ans. Puis vient pendant quelques années l’entraînem ent 
au professorat avec l’enseignement actif. D urant cette der
nière épreuve le coadjuteur continue à approfondir sa spé
cialisation to u t en poursuivant sa form ation pédagogique 
d ’une façon plus poussée.

W hen D on Bosco started his shops, he d id  n o t th ink  up 
any particular system o f instruction. He began by doing w hat 
comm on sense suggested, b u t always w ith th is end in  mind: 
complete professional and spiritual form ation o f  the fu ture 
workers.

Before he had his own shops, he placed his boys in  ou t
side establishments, making sure th a t they were protected  
by fair contracts. But as soon as it  becam e possible he opened 
his own trade schools, always w ith the same end in  view — 
professional efficiency and m oral solidity.

D on Bosco and the Salesians’ originality consists in  the 
fact that they created a m ethod for teaching work.

To be thorough, D on Bosco had to  see to  the training o f 
qualified instructors in  appropriate training centers.

The training period is divided in to  tw o parts: first, three 
years o f professional specialization together w ith  a study 
o f teaching m ethods and educational principles; second, se
veral years o f  practice teaching. D uring th is last period the 
candidate perfects his trade and rounds ou t his teacher per
sonality.

O ne hundred years o f experience have proved the value 
o f  the Society’s training methods, bu t the Salesians are al
ways alert to  the latest technical developm ents in  o rder to  
give the best to  the w orkers o f  tom orrow .

B ER U FSD ID A K TIK  NACH SALESIANISCHER ER
F A H R U N G

Als D on Bosco seine W erkstätten eröffnete, arbeitete er 
keine Lehrsysteme aus; er begann vielmehr mit der Praxis 
und  liess sich vom  gesunden M enschenverstand leiten, zielte 
aber dennoch au f eine vollständige berufliche und geistige 
A usbildung der H andw erker hin.

Solange er keine eigenen W erkstätten hatte, schickte er 
die Jungen seines O ratorium s zu M eistern in  die Stadt und 
schützte sie durch  regelrechte Lehrverträge. Sobald es ihm 
aber möglich war, eröffnete er seine eigenen Handwerkerschu
len, im m er darum  besorgt, die berufliche Ausbildung der 
Jungen durch die sittliche Erziehung zu vervollständigen.

Die geniale N euerung D on Boscos und später seiner Sa
lesianer bestand darin, die A rbeit zum Lehrgegenstand zu 
machen durch eine eigene M ethode der Berufsausbildung.

Zur Vervollständigung seines Planes auf dem handwerkli
chen Gebiet sah D on Bosco auch darauf, Lehrer für die Be
rufspraxis heranzubilden. Darum  wurde es auch notwendig, 
M eisterschulen zur A usbildung solcher Lehrer einzurichten.

Diese M eisterschule nach dem salesianischen System um 
fasst zwei A bschnitte: Aneignung einer eingehenden Fachaus
bildung und  pädagogisch-didaktische Studien (3 Jahre), und 
eine Probezeit m it praktischer Lehrtätigkeit (mehrere Jahre). 
In  dieser Probezeit w ird das Fachwissen weiter vertieft und 
die didaktische Berufsausbildung vervollständigt.

DIDACTICA PROFESIONAL SE G U N  LA E X P E R IE N 
CIA SALESIANA

Cuando D. Bosco inició sus talleres, no ideó sistemas di
dácticos; comenzó haciendo, dejándose guiar p o r su buen 
sentido deseando form ar obreros integram ente form ados en 
el arte y en el alma.

Hasta tanto no tuvo sus talleres, m andó a sus jovenes a 
maestros externos, tutelándolos con contratos, pero cuando 
le fue posible abrió sus escuelas profesionales, con la gran 
preocupación de preparar a sus jóvenes a una profesión  in 
tegrada por una educación moral.

La iniciativa genial de D. Bosco y de sus Salesianos, fue 
la de hacer el trabajo objeto de la didáctica, con una m eto
dología propia en la form ación profesional. Para com pletar 
su plan en este campo D. Bosco se preocupó de preparar 
maestros técnico-prácticos: de aquí surgió la necesidad de 
crear magisterios profesionales para preparar tales m aestros.

Este magisterio, en el sistema salesiano, com prende dos 
períodos: conseguir la especialización y estudio de los prob le
mas pedagógico-didácticos (trienio), y el trienio del magisterio 
(varios años) con la enseñanza en acto. En este trienio con
tinúa el estudio en la especialización y se com pleta la form a
ción profesional-didáctica. C ien años de vida han colaudado 
el sistema didáctico-profesional de la Sociedad Salesiana, que 
está sin embargo vigilante y es sensible al progreso técnico, 
para hacer siempre más útil la form ación profesional de la 
juventud obrera.



53
54

5 5  56
57  5 9  6o
58  6 1 62

63

64
83

77  82 
76 79  80 
75  78  8 1 
74 7 1  72  67 

73  70  6g 68

66
65

84

85
86

8

9

1 3  14

15
16

22 23 24
25

26
27

28

29  30
31

33

38

34
36  35

37

48 49  42 40

50  43  41
44  45

51 46

1 S o u th  S a in t  Q abriel
2 Los A n g e les
3 N e w to n
4 Boston
5 Paterson
6 M arrero
7 T a m p a
8 S a ltillo
9 S . Lmís Potosí

10 M exico

11 Q na n a b a co a
12 S. C la ra
13 C am agiie i
14 C iu d a d  T ru jillo
15 S ia . T e c la

16 S. S a lva d o r
17 S. José
18 P a n a m a  C ity
19 C a ra ca s  - Sarriá
20 C a ra ca s  - Bolea



21
22

23
24
25
26
27
28
29
30

31
32

33

34
35
36

37
38

I L M O N D O  G R A F I C O  S A L E S I A N O
Le Monde Qraphiqiie Salésien 
The Salesian Qraphic World 
Die Salesìanische Qraphische Welt 

El Mundo Qrafico Salesiano

95

94
97  99
98

96

87

M ed e llin
M osquera
Bogotá  « D . Bosco  “
Bogotá « S ta . A n a  *
C a lí
Q u ito
C uenca
L im a

Arequipa
L a  Paz
Sucre

B a h ia  (S a lv a d o r)  
C u ia b ú

S. Jodo de l  Reí 
N itcro i

Rio de Janeiro  
S . Paulo  
S a lta

Rio Q ra n d e  
Juan  L . L a c a te

41 M ontevideo 61 M an n h etn 81 M a d rid  - A to c h a
42 Rosario 62 E ngdorf 82 Z am ora
43 S. Isidro 63 M ünchen 83 P am plona
44 Buenos A ires  « Leon X l l l  » 64 N ice 84 Funchal
45 Buenos A ires  « Pio I X  b 65 M arseille 85 S. C ru z
46 L a  Piata 66 Barcelona - Sarria 86 L a s P alm as
47 B ahia  B ianca 67 Q ranada 87 K a fu b u
48 Santiago a L a  Q ra titud  N acio n a l  » 68 M a la g a 88 C a p e  Toum
49 Santiago  - M acu l 69 C a d iz 89 M a lta  - Slietna
50 T alea 70 Jerez de  la Frontera 90 A lessa n d ria
51 C onception 71 Sevilla  - M acarena 91 A  leppo
52 P unta A ren a s 72 Sevilla 92 Q oa
53 Pallaskenry 73 Lisboa 93 M a d ra s
54 Shrigley 74 Porto 94 C a lcu tta
55 Leusden 75 V ila  do  C onde 95 Sh illong
56 Ugchelen 76 V igo 96 B angkok  - R ua m ch a i

57 St. D enis W . 77 L a  C o n tila 97 M a ca o  - Im m acola ta

58 Tourna i 78 Cáceres 98 M a ca o  - D . Bosco
59 W o lu ve 79 M a d rid  - L a  Paloma 99 tìo n g ko n g  - K ow loon
60 Liège 80 M a d rid  - Fuencarral 100 Tokyo



IL MO N D O  GRAFI CO SALESI ANO Le M onde Qraphique Salésien
The Salesian Qraphic World 
Die Salesianische Qraphische Welt 
El Mtmdo (gràfico Salesiano

U.S.A.

192g N ew ton, N .J.
1929 Tam pa, F L A .
1 934 M arrero , LA.
1 948 Paterson, N .J.
1955 Boston, M A S S .
1955 South Saint G abriel, C A L IF . 
1958 Los Angeles, C A L IF .

M E X I C O
1892  M exico - Santa Julia
1949 Saltillo
1955 San Luis Potosi

CUBA C.A.

1927 G uanabacoa 
1938 Cam agüey
1 9 5 6  Santa C lara

REP. D 0 M I N I C ANA C.A.
1 9 5 0  C iudad  T rujillo

COSTA R ICA  C.A.

1908 San José

EL S A L V A D O R  C.A.

1899 Santa Tecla
1957 San Salvador

P AN A M A  C.A.

1958 Panama C ity

V E N E Z U E L A

1894 Caracas - Sarria 
1948 Caracas - Bolea

C O L U M B I A

1890 Bogota - Santa A na

1906 M edellin
1934 M osquera
1935 C alí
1957 Bogotá - S . Ju an  B osco

E C U A D O R
1887 Q uito
1893 Cuenca

P E R Ù
1891 Lim a 
1897 A req u ipa

B O L I V I A
1896 La Paz
1896 Sucre

B R A S I L
1883 N iteroi
1885 S. Paulo - C am p o s E liseos
1894 C uiabá
1900 Bahia
1901 R io  G rande
1902 Frei C aneca (Pernam buco)
1928 R io  de Jan eiro
1940 S. Jo äo  del R ey

A R G E N T I N A
1877 Buenos A ires - Pio IX
1890 R osario
1894 Bahia Bianca
190z Buenos A ires - León  X III
1911 Salta
1937 San Isidro

( Sede del Magistero Qrafico) 
1 947 La Piata

U R U G U A Y

1893 M ontevideo
1936 Lascano S. Juan



C H I L E
1 88 7  C oncepcion
1 8 8 8  Talca
1 8 9 1  S an tiag o -« L a  G ra titu d  N acional»
1894 V alparaiso
1895 Santiago - M acul 
1 9 1 3  P un ta  A renas

I R E L A N D
1 9 x9 Pallaskenry

E N G L A N D
1 9 2 9  Shrigley

N E D E R L A N D
1937  Leusden
19 4 2  U gchelen

B E L G I Q U E
1 8 9 1  Liège 
1S95 T o u rn a i
I Q 0 2  S ain t-D en ijS 'W estrem
19 2 4  W  oluw e

D E U T S C H L A N D
1920 E n sdorf 
1926 M ünchen  
1 954 K onstanz

F R A N C E

1 878  M arseille 
1 8 7 5  N ice

E S P A Ñ A
1884  Barcelona - Sarriá
1892  Sevilla - SS. T rin idad
18 9 4  Vigo
18 9 7  M álaga
1899 M adrid  - A tocha
1904  Cadiz
1 923 Las Palmas
19 2 4  Pam plona
1944 M adrid  - La Palom a
19 4 6  G ranada

1947 Sevilla - M acarena
19 4 7  Jerez de la F ro n tera
1948 M ad rid  - F uencarral 

Santa C ruz
1 9 5 2  Zam ora
19 5 4  Caceres
1956 La C o ru n a

P O R T U G A L
1896 Lisboa
1943 V ila do  C o n d e
1 9 5 0  Funchal
1 9 5 1  P o rto

CONGO B E L G E
1 9 2 2  K afubu

S OU T H  A F R I C A
1896 C ape T ow n

M A L T A
19 0 3  Sliem a - S. Patrick

E G I T T O
18 9 6  A lessandria

R. A. U.  ( S I R I A )
1 948 A lep

I ND I A

19 2 8  Shillong
19 4 6  G oa
1950 M adras

TA1LAND
1 947 B angkok - R uam chai

CHI  NA

1906 M acao - Im m acolata  
19 4 0  M acao - D . Bosco
19 5 2  H o n k o n g  - K ow loon

JAPAN

1 934 T okyo



TORINO
CHI ERI

S C U O L E  G R A F I C H E  S A L E S I A N E  I N I T A L I A

Ecoles graphiques Salésiennes en Italie 
Qraphic Arts Schools in Italy 

Salesianische Qraphische Schulen in Italien 
Escuelas graficas Salesianas en ltalia

A R E S E
MILANO

VE R ON A

CASTELNUOVO D. B. 

COLLE D. BOSCO
C A S T E L L EO NE

V EN EZ I A

GENOVA SA IYI PI ER DAR ENA BOLOGNA R A V EN NA

F I R E N Z E

PRENESTINO
ROMA

PIO XI

B ARI
NAPOLI

PA LERMO

S A L E T T E
CATANIA

B A R R I E R A



iS6x TORINO, VALDOCCO 

1872 SAMPIERDARENA 

18 8 1 FIRENZE 

1891 VERONA 

1894 MILANO 

is96 BOLOGNA 

i 9 °7 RAVENNA 

*919 PALERMO, S. CHIARA 

1923 CATANIA, BARRIERA 

1929 ROMA, PIO XI

I 9 4 O  COLLE DOI''! BOSO-C3 (Sede d i M a g is tero  Q rafico)

1947 CATANIA, SALETTE

1948 ROMA, PRENESTINO 

195° BARI

1950 CASTELNUOVO DON BOSCO (Collegi,

1952 CHIERI, VILLA MOGLIA

1955 VENEZIA, FONDAZIONE CINI

1955 ARESE

1959 NAPOLI

1959 CASTELLEONE



España. Sevilla, Universidad Laboral 
Salesiana

Italia. Venezia, Istituto .Qiorgio Cini

C I N Q U E  S C U O L E  G R A F I C H E  S A L E S I A N E
Cinq Écoles Qraphiques Salésiennes.
Five o f thè Salesian Qraphic A n s Schools.

Fünf Salesianische Zeichenschulen.
Cinco Escuelas Salesianas de Imprenta.



U .S .A . P aterson, D . Bosco 

T ech n ica l H ig h  School.

A r g e n tin a , Buenos A ir e s , C o- 

legio L eó n  XI I I .

H o lla n d . L eusden , T ech n i- 

sche School D o n  Bosco



Salesiani 20.030

Coadiutori 4.000

Case Salesiane 1 .3 10

Scuole Qrafiche Salesiane 120

in Europa 5 5

in A sia 9

in A frica 3

nelle Americhe 53

Allievi delle Scuole Qrafiche 5 .5 o o



S P E C I A L I Z Z A Z I O N I  

P O L I G R A F I C H E  

N E L L E  S C U O L E  S A L E S I A N E

P R O G E T T IS T A  

F O T O G R A F O  G R A F IC O  

F O T O  IN C  IS O R E  

F O T O  C R O M I STA  

F O T O L IT O G R A F O  

L IT O IM  P R E S S O  RE 

T IP O C O M P O S IT O R E  

L IN O T IP IS T A  

M O N O T IP IS T A  

M O N O  F O N D IT O R E  

T IP O IM P R E S S O R E  

L E G A T O R E 

R IL E G A T O R E

Spécialisations graphiques  
dans les Ecoles Salésiennes. 

Q raphic arts D epartm ents 
in  Salesian  Schools. 

Q rapliische Spezialisierungen  
in den  Salisianischen Schulen. 

Especialidades gráficas 
en las Escuelas Salesianas.



alcuni centri salesiani 

di addestramento grafico 

al lavoro

Q uelques centres salésiens 

pour la préparation  

a u x  travaux d 'im prim erie .

Som e sa lesian  C enters  

fo r  tra in ing  

in  Q ra p h ic  A r ts

E inige H a up tzen tren  fü r  Ü bung  

in Zeichnen  an  der arbeit.

A lg u n o s  C entros salesianos 
de adestram iento  

para  la im pren ta



1 8 6 3  T O R I N O  - V A L D O C C O :  D O N  B O S C O  I N C O M I N C I A

1863 T u rin  - V a ld o c c o : D on Bosco com m ence  

D on Bosco begins 

D on Bosco in den A n fà n g e n  

D on  Bosco en los inicios



T O R I N O - V A L D O C C O :  C E N T A N N I  D O P O

I



T u r in  - V a ld o c c o : C e n t ans p lus tard ...

O n e  hundred years later 

H undert Jahre nachher  

C ien  años después



D I S E G N O
E TI PO PRO G ETTISTICA

D essin  et typoprojets.

T ypograph ica l d isigning and  p lanning. 

Zeichnung  und  Entiviirfe.

D ib u jo  y proyecto



Italia. C olle D o n  Bosco  

Italia. T o rin o -V a ld o cco  

Jtalia. T o rin o -V a ld o cco  

Italia. M ila n o



t i p o c o m p o s i z i o n e

Typocomposition.

Typesetting.

Satz-

T ip o  - Sección de cajas.

P anam a . P a n a m a  C ity  

U ruguay. M ontevideo  

E spaña . B arcelona-Sarria  

A rg en tin a . S. Isidro



C h in a . H ongkong-K o w lo o n  
I ta lia . S a m pierdarena





C O M P O S I Z I O N E  M E C C A N I C A

C om position m écanique.

M echanica l typesetting.

M echanischer Sa tz.

Composición m ecánica





T I P O  I M P R E S S I O N E

Typo im pression .

P rin ting .

D ruck .

T ip o  - Sección de m áquinas.

I ta lia ■ Bari 
Ita lia . Bari 
V enezu e la . C aracas
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Ita lia . V enezia  

Ita lia . R avenna

Ita lia . M ilann 

C hile . P unta A renas  

C anarias. L is  Palm as













C hile . Santiago*M a cu l  

C ongo Belge. K a fu b u



F O T O I N C I S I O N E

Photogravure.

Photoengraving.

L ich tdruck .

Fotograbado.

Ita lia . C o lle  D o n  Bosco 

Ita lia . C o lle  D o n  Bosco 

A rg e n tin a . Rosario
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L I T O G R A F I A

Lithographie.

Lithography.

Steindruck.

L itografía .

Ita lia . Torino-V aldocco  

Ita lia . M ila n o

A rgen tin a . Rosario 

Ita lia . C olle D o n  Bosco 

Ita lia . Torino-V aldocco





Japan . Tokyo*S u g in a m i  

Ita lia . C olle  D o n  Bosco  

Ita lia . C olle  D o n  Bosco



I ta lia . C olle  D o n  Bosco 

I ta lia . M ila n o



R eliure et dorage.

B ind ing  a n d  gilding. 

E inband  u n d  V ergoldung. 

E ncuadernación y  dorado.

L E G A T U R A  E D O R A T U R A



Ita lia . C o lle  D o n  Bosco 

I ta lia . C olle  D on  Bosco 

Ita lia . C olle  D on  Bosco



Ita lia . T o rin o 'V a ld o cco  

D eutsch land . M ü n ch en  

Ita lia . T orino -V a ldocco



I ta lia . T o rino -V a ldocco  

I ta lia . Bari


